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Strategisches Ehrenamts- & FreiwiligenMANAGEMENT AKTIV FOR VEREINE - STARK

FUR DIE ORGANISATIONS-

far Vorstandsteams ENTWICKLUNG!

,otrategisches

Ehrenamts- & FreiwilligenMANAGEMENT
fur Vorstandteams*

Programm*

ab 16.00 Uhr Anreise, Ankommen und Imbiss Raum Berlin
17.00 Uhr BegrifRung, Ziele und Kennenlernen
17.20 Uhr Herausforderungen und Potenziale

der Ehrenamts- und Freiwilligenarbeit im Sport

» eigene Erfahrungen
= |nput und Diskussion: Ergebnisse verschiedener Studien

18.45 Uhr Ehrenamts- und FreiwilligenMANAGEMENT als Lésungsansatz

= |ebenszyklus des Engagements
= Ubersicht tiber strategische und operative Aspekte
= Herausforderungen fur die Leitungs- u. Fiihrungsebene

19.30 Uhr Ehrenamts- & FreiwilligenMANAGEMENT im eigenen
Verein/Verband

= Standortbestimmung
»= Potentiale und Herausforderungen
= Ziel fur die eigene Arbeit formulieren

20.30 Uhr Unterstitzungsangebote des LSB / SportRegion fur Vereine
20.45 Uhr Evaluation des Workshops
ca. 21.00 Uhr Abschluss und Abreise

*Das Seminar verlauft prozessorientiert. Anderungen sind moglich!

Leitung: Jens-Oliver Bludau

Referent: Carsten R6hrbein
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